Croce Rossa Italiana
COMITATO CENTRALE

ORDINANZA COMMISSARIALE

. NLO.7.0 = { {del 07 FEB, 2014

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Visto Il D.P.C.M. 6 maggio 2005, n. 97di approvazione dello Statuto dell'Associazione italiana della Croce
Rossa;

Visto il D.P.C.M. del 30/10/2008 con il quale 'Aw. Francesco ROCCA ¢ stato nominato Commissario
Straordinario dell'Associazione Italiana della Croce Rossa con poteri di ordinaria e straordinaria
amministrazione;

Visto il DPCM del 12 dicembre 2009 con il quale I'Aw. Francesco ROCCA ¢& confermato, per un ulteriore
periodo non superiore a dodici mesi a decorrere dal 30 ottobre 2009 e fino alla ricostituzione degli organi
statutari, Commissario straordinario dell' Associazione italiana della Croce Rossa, con i poteri di cui al citato
decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 30 ottobre 2008;

Visto 'O.C. n. 225 del 24/7/2009 con la quale si approva il Regolamento di organizzazione e di
funzionamento della Croce Rossa italiana;

Vista 'OC n 59/09 del 24 /2/2009 con cui la Dott.ssa Taras & stata nominata Coordinatore Nazionale alla
. Formazione per la CRI ;

Vista I'O.C. n.249 del 24/08/2009 con cui si & approvato il Regolamento sulle modalita organizzative ed
esecutive del Processo di Riqualificazione dei Capomonitori e Monitori CRI di Primo Soccorso;

Tenuto conto del biennio che & ormai trascorso dall’inizio di tale percorso, ritenuto periodo sufficiente per
procedere ad una rivalutazione delle modalita stesse;

DETERMINA

Di modificare ed integrare I'0.C. 249/09 con quanto qui di seguito riportato, ivi compreso il relativo Allegato 1.

Determina altresi 'immediata riapertura degli esami per Capomonitori nelle sedi di Roma, Napoli, Torino, Milano
e Reggio Emila.

Le procedure di attivazione degli esami suddetti seguiranno le norme vigenti.

Il Commissario Straordinario




CROCE ROSSA ITALIANA

PROCESSO DI RIQUALIFICAZIONE E AGGIORNAMENTO DEI
CAPOMONITORI E MONITORI DI PRIMO SOCCORSO

Promemoria per il Commissario Straordinario

Nel Novembre 2008 ¢ stato avviato operativamente il progetto Riqualificazione ed Aggiornamento dei
-Monitori e Capomonitori di Primo Soccorso della CRI, per I’acquisizione della Certificazione europea, con il
primo Corso tenutosi a Settimo Torinese 1’8-9 novembre.

Da quel momento il Gruppo Lavoro preposto alla gestione del Progetto ha rilevato e raccolto tutte le
segnalazioni di criticitd del percorso che, in quanto prima esperienza, necessitava di una serie di
aggiustamenti e limature che emergevano in itinere.

Premessa a tutto il progetto ¢ stata I’importanza delle persone e il valore immenso in termini quali-
quantitativi che questo numeroso gruppo ha avuto, ha e dovra continuare ad avere nell’ambito formativo
della CRI: i Monitori ed i Capomonitori sono una risorsa preziosa ed irrinunciabile e il loro “accudimento”
deve prevedere un impegno costante ed onesto di risorse umane e materiali.

Il problema piu immediato ed evidente riguardava 1’approccio iniziale dei partecipanti che, in gran parte
ritenevano di doversi presentare per pura formalitd e di poter essere oggetto di una qualche forma di
sanatoria .

Il primo passaggio & stato quindi quello di trasmettere un messaggio di serietd e opportuna necessita di
impegno di studio da parte dei partecipanti, con tutte le immaginabili difficolta che un simile cambiamento di
mentalitd comporta.

I primi Corsi quindi hanno messo in risalto le importanti lacune nei contenuti e nella forma che i tanti anni
passati senza verifiche avevano cronicizzato.

Pertanto lo staff ha, gradualmente, provveduto a semplificare il test d’accesso e a rivedere le percentuali
minime indicate per poter accedere alle prove pratiche sia di BLS che di lezione.

Tali ritocchi, insieme ad un netto miglioramento del livello di preparazione dei partecipanti, hanno portato
ad un aumento dei risultati positivi e ad una inversione del trend di idonei rispetto all’inizio.

Inoltre, durante il percorso si ¢ sentita I’esigenza di ampliare il numero dei Formatori che potessero gestire i
Corsi iniziali e supportare i Capomonitori riqualificati nel faticoso lavoro a cascata della Riqualificazione dei
Monitori Questo ha fatto si che si siano individuate le persone con maggiori capacita relazionali ed
fattivo, e si & provveduto alla nomina di nuovi Formatori e si proseguira con I’incremento numerico di essi.
Tale figura sara di grande utilitd per velocizzare le attivita su tutto il territorio e rendere ogni regione
autosufficiente in termini di risorse formative in questo ambito.

Per i motivi suddetti vengono indicate a seguire le modifiche che si.sono rese necessarie e che sono state gia
testate con successo, oltre ad alcune integrazioni necessarie per raggiungere una maggiore efficienza ed
efficacia.

Infine risulta ormai improcrastinabile ed indispensabile la riapertura delle sedi d’esame a Capomonitori nelle
citta di Roma, Torino, Napoli; milano e Reggio Emilia che hanno le risorse umane formate necessarie
all’espletamento degli esami suddetti. 1

L’attivazione degli esami stessi si svolgera ¢

Si allega inoltre "elenco det Formatori nazionali (Allegato 1)

Firenze, 20.01.2011
11 Coordinatore Nazionale per la Formazione
Margherita Taras
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CROCE ROSSA ITALIANA

PROCESSO DI RIQUALIFICAZIONE E AGGIORNAMENTO DEI
CAPOMONITORI E MONITORI DI PRIMO SOCCORSO

MODIFICHE ALL’O.C. 249/09:

1)

2)

punto 10 pag. 3 ¢ punto 10 pag. 6 :

La frase: “L'allievo risultato non idoneo potra frequentare un Corso successivo. In quel caso, se nelle
prove d’accesso al Corso precedente ha riportato il punteggio massimo, sara esonerato dalle prove
d’accesso”

viene sostituita dalla frase: “L‘allievo risultato non idoneo potra frequentare un Corso successivo. Nel
caso in cui avesse precedentemente superato le prove d’accesso, sara esonerato dalle stesse e¢ dovra
sostenere solo le prove di lezione”.

punto 8 pag. 5:

La frase: “- Punteggio minimo sufficiente 60/75 (80%)”

viene sostituita dalla frase: “-  Punteggio minimo sufficiente 56/75 (75%)”.

Questa modifica assume significato retroattivo: tutti i Monitori che alla data di pubblicazione del presente
documento non hanno superato il Test d’accesso sui contenuti riportando un punteggio tra 75% e 79%,
saranno ammessi a frequentare un nuovo Corso di riqualificazione senza dover sostenere il Test.

INTEGRAZIONI:

1y

2)

3)

4)

5)

6)

Una volta che la CRI avra acquisito la Certificazione Europea al First Aid e ’autorizzazione all’utilizzo
del Logo Europeo, i Monitori non riqualificati non potranno piu rivestire il ruolo di docenti titolari di un
corso, ma verranno esclusivamente utilizzati come COADIUTORI dei Monitori riqualificati .

Per qualsiasi nuova iniziativa o progetto a carattere nazionale o regionale che veda coinvolti Capomonitori
e/o Monitori con funzioni di docenza, si dovra dare la priorita ai Capomonitori e Monitori riqualificati,
garantendo cosi sia la qualitd della formazione ma anche evitando di bloccare I’attivita nelle sedi che
ancora non li hanno.

I Capomonitori che non intendono riqualificarsi come tali, se vogliono continuare a tenere corsi, devono
comunque riqualificarsi come Monitori.

Si sottolinea inoltre che i Capomonitori riqualificati, dopo un periodo di tirocinio, devono garantire
un’attivitd minima annuale di 2 Corsi di Riqualificazione ed Aggiornamento presso le proprie Sedi
(Comitati Provinciali e Locali).

Sarebbe auspicabile anche una loro disponibilitd a collaborare con sedi limitrofe sprovviste di
Capomonitori riqualificati.

I Capomonitori riqualificati che organizzano Corsi di Riqualificazione per Monitori o nuovi Corsi per
aspiranti Monitori presso i Comitati d’appartenenza dovranno mantenersi in collegamento con lo Staff dei
Capomonitori Formatori che dara indicazioni e supporto, soprattutto nelle prime esperienze.

Laddove un Comitato abbia necessita di attivare un Corso di Riqualificazione Monitori e non abbia ancora
proprie risorse interne i rimborsi spese saranno cosi regolati:

- Le spese di viaggio, vitto e alloggio per il Certificatore EFAC, per i Capomonitori Formatori ed i
Capomonitori Riqualificati, membri della commissione, sono a carico dei Comitati organizzatori.
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- Le spese di trasporto, vitto e alloggio per i Capomonitori tirocinanti sono a carico dei Comitati
d’appartenenza :
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CROCE ROSSA ITALIANA

ALLEGATO 1

PROCESSO DI RIQUALIFICAZIONE E AGGIORNAMENTO DEI
CAPOMONITORI E MONITORI DI PRIMO SOCCORSO

- CAPOMONITORI FORMATORI ATTIVI AL 31/10/2010 -

1. Anna TOS RICCI (II.VV. - Torino )
- Diploma Capomonitore: 1978 - TO
- Corsi di Riqualificazione: 6 per Capomonitori + 20 per Monitori

2. Alessandra GRISANTI (II.VV. - Reggio E.)
- Diploma Capomonitore: 1991 - TO
- Corsi di Riqualificazione: 6 per Capomonitori + 12 per Monitori

3. Giancarlo FORNARO ( V.d.S. - Settimo Torinese TO )
- Diploma Capomonitore: 2004 - TO
- Corsi di Riqualificazione: 2 per Capomonitori + 10 per Monitori

4. Salvatore Alberto CUOMO ( Pionieri - Napoli )
- Diploma Capomonitore: 1988 - BR
- Corsi di Riqualificazione: 2 per Capomonitori + 2 per Monitori

5. Luca COCHELLI ( Pionieri - Ivrea )
- Diploma Capomonitore: 2005 - TO
- Corsi di Riqualificazione: 1 per Capomonitori + 4 per Monitori

6. Elisabetta OLIVIERI ( V.d.S. - Milano )
- Diploma Capomonitore: 2006 - TO
- Corsi di Riqualificazione: 1 per Capomonitori + 5 per Monitori

7. Francesco ALBANESE ( C.M. - Napoli )
- Diploma Capomonitore: 2007 - NA
- Corsi di Riqualificazione: 2 per Capomonitori + 3 per Monitori

8. M. Cristina BUSSONE ( IL.VV. - Torino )
- Diploma Capomonitore: 2009 - TO ( secondo il nuovo ordinamento, O.C. 249/09)
- Corsi di Riqualificazione: 1 per Capomonitori + S per Monitori
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